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Juizes elegem”
nova diretoria

da Amatra II

Os magistrados do Trabalho da 22 Regiao elegeram, no dia 13 de marco, a Diretoria
Executiva, a Comissao de Prerrogativas e o Conselho Fiscal da Associagao dos Magistrados do
Trabalho (Amatra II). O pleito contou com a expressiva participagao de 338 juizes, 93% do
colégio eleitoral composto de 361 associados. A chapa vencedora foi a “Participagao
Democrdtica”, encabegada pelo candidato a presidente Pedro Carlos Sampaio Garcia, que vai
dirigir a entidade no biénio 96/98. Os vencedores receberam 201 votos, enquanto a chapa
concorrente, “Democracia & Trabalho” ficou com 132 votos. A posse solene da nova diretoria
ocorrerd no préximo dia 8 de abril, no Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido. Leia o
balango da atual gestao na pdgina 3 e uma entrevista com o novo presidente da Amatra nas
pdginas 4 e 5.

Toma posse grupo Um congressa 1}
de novos juizes para Ofwm
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CONAMAT

CONGRESSO
NACIONAL DOS
MAGISTRADOS
DO TRABALHO

O VII Congresso Nacional do&ﬂlﬂm: do
Trabalho vai discutir as relagdes de trabalbo
Novos colegas vao ajudar a fortalecer e a aprimorar terceiro milénio. O evento ocorrerd em m 0
a atuagao do judicidrio trabalhista na 2* Regido. Paulo, e estd sendo orgnnmdo_-’dn
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Os resultados da gestao

A presidente da Amatra II, Beatriz de Lima Pereira, avalia atuagio da associagdo e presta contas,
dos resultados conquistados ao longo de dois anos & frente da entidade.

@ chegada ao final da gestdo da
atual Diretoria da Amatra de Sio
Paulo para o biénio 94/96 leva-nos i refle-
xdo sobre o trabalho realizado e a necessa-
ria prestagiao de contas aos associados.

No plano patrimonial adquirimos no-
va maquina fotocopiadora; instalamos a
sede social no prédio da Pga. Alfredo
[ssa; promovemos a troca de méveis da
sede administrativa, adquinimos um lele-
visor e um aparelho de videocassete;
adquirimos uma linha telefnica para a
sede social e um telefone celular; finan-
ciamos as passagens aéreas e despesas
de hospedagem para participagdo dos
colegas em Congressos Nacionais da
Anamatra e da AMB. e equipamentos
salas de lanche de Juntas fora da sede

Na drea social mantivemos o tradicio-
nal “bocalivre”, mas lhe demos frequén-
cia mensal e promovemos inovagdes de
carddpio e musicais, promovemos o lan-
¢amento de livros de colegas; participa-
mos das campanhas de agasalho e de
plantio do pau-brasil; promovemos a
realizacdo de leiloes de arte; realizamos
festas de recepgdo aos novos colegas;
promovemos encontros especiais para
os colegas aposentados, realizamos ex-
posigdes de quadros e de obras de arte
de colegas, no nosso “show de talen-
tos”; realizamos os jantares de final de
ano com pregos subsidiados pela Asso-
ciagio; realizamos promogdes para aqui-
si¢io de livros, roupas, bijutenas, etc.;
introduzimos a realizagdo de homena-
gens aos colegas que se aposentam; or-
ganizamos reunioes durante a Copa do
Mundo para acompanhamento dos jo-
£0s; e promovemos o sorteio de prémios
especiais nas festas de final de ano, como
a viagem para Cancun com direito a
acompanhante em 1995

Na drea cultural promovemos reuni-
Oes para a discussdo dos seguintes as-
suntos: projeto de implantagdo da cen-
tral de mandados, Assento Regimental
02/94, audiéncias prévias de concilia-
¢iio e 0s problemas do processo de Exe-
cugdo. Promovemos a realizagdo dos
Cursos de Capacitagio para Juizes re-
cém-empossados, sobre as Alteragdes
do Cédigo de Processo Civil, de Direito
Penal no Direito do Trabalho e de Direi-
to de Personalidade e Dano Mdgal no
Direito do Trabalho. Realizamos junta-
mente com a Anamatra o semindrio “Jus-
tiga do Trabalho, Democracia e Moder-
nidade”. Estimulamos a formagio de
grupo de estudos, bem como realizamos
reunides para discussio de temas de in-
teresse dos juizes. Instituimos prémio
para os colegas que se dispuseram a
apresentagdo de teses nos congressos.
Criamos condiges para que 0s associa-
dos frequentassem Curso de Inglés na
Associacdo. Fizemos a assinatura do
Boletim da Associagdo dos Advogados
de Sdo Paulo. Organizamos o X e XI

Beatriz de Lima Pereira vota satisfeita com a grande
participagdo dos associados da Amatra

Encontro de Magistrados do Trabalho
da Segunda Regido e estamos preparan-
do o VII Congresso Nacional dos Ma-
gistrados do Trabalho,

No setor de comunicagio mantive-
mos e aperfeigcoamos a “Carta Semanal”
e o jornal “Magistratura & Traba-
Iho” Organizamos listas de solidarie-
dade a colegas em dificuldades finan-
ceiras, principalmente em razio de do-
enga. Noticiamos e, na medida do possi-
vel, estivemos presentes nos falecimen-
tos de colegas ou seus familiares. Divul-
gamos a relagdo de convénios mantidos
com a Amatra, Intermediamos junto ao
Banco do Brasil para a melhora do aten-
dimento e para o refinanciamento de
débitos com o cheque especial. Estimu-
lamos a participagdo dos colegas em
torneios esportivos. Divulgamos a rea-
lizagdo de cursos e congressos de inte-
resse da Magistratura, sempre destacan-
do a participagio dos colegas como ex-
positores e debatedores. Informamos os
colegas sobre o direito & percepgio de
ajuda de custo decorrente de remogio de
Juntas de cidades diferentes. Participa-
mos, com expressivas bancadas,no Ve VI
Conamat. Participamos de eventos e en-
contros importantes promovidos por ou-
tras regides. Realizamos pesquisas sobre
condigoes de trabalho, situagao financeira
dos juizes e sobre nimero de funcionénos
nas Juntas. Publicamos, por fim, em jor-
nais de grande circulagio do Pais, artigos

sobre a representagio classista, reformas
constitucionais e vencimentos.

No plano institucional promovemos
reunides com a presenga do Presidente
do TRT da 2* Regiao. Fizemos o acom-
panhamento, em Brasilia, dos trabalhos
da Revisio Constitucional em 1994,
Mantivemos luta constante pela revisdo
dos vencimentos da Magistratura, atu-
ando juntamente com a Anamatra e a
AMB. O mesmo se deu em relagdo ao
acompanhamento das discussodes e en-
caminhamento sobre a aposentadoria.
Insistimos junto ao TRT para que provi-
déncias fossem adotadas na 4rea de se-
guranga e primeiros socorros. Fizemos
gestdes junto ao TRT para a lotagdo das
Juntas com nimero indispensdvel de
funciondrios. Apresentamos proposta
para permitir o funcionamento efetivo e
legal da Escola da Magistratura. Partici-
pamos na reforma do Estatuto da
Anamatra, que introduziu o sistema de
eleigdo direta de sua Diretoria. Envia-
mos sugestdes para a reforma do Regi-
mento Interno do TRT da 2* Regiio.
Atendemos & solicitagio da Correge-
doria do TRT da 2* Regido, apresentan-
do manifestagdes sobre a criagio de cen-
tral de mandados e sobre a concessido de
maior prazo aos advogados para mani-
festagio no processo sobre a defesa.
Encaminhamos ao Orgio Especial pro-
posta para a utilizagdo de critérios obje-
tivos para a formagio da lista de Juizes

substitutos no TRT. Apresentamos re-
querimentos ao TRT para pagamento de
diferengas salariais decorrentes da con-
versdo da URYV e da diferenga do 13°
saldrio de 1994. Promovemos reunides
para discussdo da reforma da previdén-
cia, do problema dos vencimentos, de
convocagdode juizes auxiliares no TRT,
das vantagens previstas na Lei n® 1711/
52, o da suspensdo de pagamento da
vantagem instituida na chamada Lei
“Oliveira Brito”. Promovemos ato de
desagravo a colega processado por ad-
vogado. E, solicitamos a adogdo de cri-
tério diferenciado, junto ao TRT, paraa
concessdo de férias.

Esse foi, em resumo, o trabalho que
realizamos e que ndo seria possivel se ndo
contdssemos com a colaboragdo de todos,
razio porque registramos o nosso agrade-
cimento. Ao Vice-Presidente, Gésio Me-
drado, o agradecimento pela dedicagio
ao jornal Magistratura & Trabalho, no-
ticioso do meio juridico trabalhista dos
mais respeitados, conforme inimeras ma-
nifestagde¥™que recebemos nesse sentido.
Ao Diretor Cultural, Salvador Laurindo,
o agradecimento pela realizagio de todos
os eventos promovidos, especial o XI
Encontro dos Magistrados do Trabalho de
Sdo Paulo, cuja profundidade das discus-
sbes estabelecidas foi testemunhada por
mais de duas centenas de juizes. Ao Dire-
tor Social Edilberto Mendes, o agradeci-
mento pelo cuidado e dedicagdo com que
0 Organizou nossos encontros festivos, ao
Diretor Tesoureiro, Pedro Ga--ia, o agra-
decimento pelo suporte politico que deu 2
nossa diretoria, defendendo, com firmeza,
os propdsitos da Associagio. Ao Diretor
de Beneficios, Rafael Pugliese, o agrade-
cimento por sua dedicada atuagio, como
representante da Amatra na Comissio de
Informética do TRT. Ao Diretor Secret4-
rio, o amigoMalhadas, sem desdourodos
demais, o profundo agradecimento pelo
apoio e pelo trabalho incansédvel na for-
mulagdo e redagiio de inimeros documen-
tos firmados, enriquecendo o nosso traba-
lho com a sua rigidez de conduta, mas
sempre temperada por seu humor refina-
do. Aos integrantes da Comissio Disci-
plinar e de Prerrogativas o agradeci-
mento pelos servigos prestados aos asso-
ciados que dela se socorreram nos mo-
mentos de afligio. As funciondrias da
Associagiio o agradecimento pela dedica-
¢do, especialmente 3 Dona Luzia, cuja
fidelidade aos Juizes constatamos no coti-
diano de suas tarefas. O agradecimento,
por fim, aos amigos e colegas que sempre
estiveram ao nosso lado. Obrigado aos
adversdrios que, com franqueza e lealda-
de, criticaram nosso trabalho. Obrigado,
por fim, a todos os associados que, com
sua participagio, deram vida A nossa As-
sociagdo e justificaram nosso empenho.

Beatriz de Lima Pereira
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“Os juizes querem manter a
independéncia de sua associagao”

Novo presidente da Amatra 11, Pedro Sampaio Garcia avalia o processo eleitoral e diz que o momento ¢ de buscar a unido dos
magistrados em busca do fortalecimento da categoria e da Justiga do Trabalho.

@ s magistrados da 2* Regiao ele-
geram a chapa “Participagdo De-
mocrdtica’ para dirigir a Amatra II nos
préximos dois anos. O presidente eleito é
0 juiz Pedro Carlos Sampaio Garcia. Ele é
paulistano. Cursou o Colégio SantaCruz e
formou-se em 1977 na Faculdade de Di-
reito do Largo Sdo Francisco. Depois dis-
so, fez os créditos do mestrado na PUC
(Pontificia Umversidade Catdlica de Sio
Paulo). Awou por 12 anos como advogado
trabalhista. Advogou na Frente Nacional
do Trabalho e em diversos sindicatos de
trabalhadores. Atuou em negociagoes e
dissidios colenvos, adquirindo significa-
tiva experiéncia na area. Ao mesmo fem-
po, manteve a auividade docente, dando
aulas na PUC e de orientagio trabalhista
em cursos supletivos de allfabetizagio de
adultos. Prestou concurso em 1987 e to-
mou posse em 1988 como juiz substituto
Foi promovido a juiz presidente de JCJ em
1993. Na atual gestao da Amatra Il atuou
como Diretor Financeiro e de Patnnmdnio

Na entrevista publicada a seguir, Pedro
Sampaio Garcia avalia o processo eleito-
ral e aponta os principais desafios a en-
frentar na Amatra IL

O que representou a grande partici-
pacio dos juizes do Trabalho na eleicio
da diretoria da Amatra e qual o signifi-
cado da vitéria da chapa “Democracia e
Participagio”?

Juizes comemoram a expressiva presenga dos colegas

Pedro Sampaio Garcia: Essa eleigio
foi um processo até certo ponto inusitado
em uma associagdo de juizes. Nio ha pre-
cedente de uma eleigdo desse tipo que
tenha sido tdo disputada em termos de
concepgiao politica. Estavam em jogo con-
cepgdes divergentes do papel daAmatrae
do papel do juiz na sociedade. Por isso a
campanha foi acirrada, o debate em mui-
tos momentos esquentou, criticas politi-
cas foram formuladas, mas houve uma

preocupagido nossa em manter uma postu-
ra éuca. Os concorrentes manifestaram
claramente suas propostas politicas, suas
propostas em relagio a associaglo e aos
juizes, e suas criticas as concepgdes poli-
ticas e s posturas dos adversdrios. O re-
sultado eleitoral definiu uma opgdo da
calegona e o apoio a nossa chapa foi bastan-
le expressivo. Agora, acredito que a nova
diretoria tem a responsabilidade de levar
adiante o trabalho que jd vem sendo realiza-
do e que foi confirmado pela eleigdo

Passado o processo elentoral, acredito
que seja 0 momento de todos que dele
participamos atuarmos conjuntamente,
com a categoria unida na associagio. E
6bvio que aqueles que divergem de algu-
mas de nossas concepgdes devem ter uma
participagfo critica. Mas isso ndo diminui
em nada a necessidade dessa participagdo.
A diretona eleita ndo tem intengdo nenhu-
ma de que haja divisdio entre os juizes. Nés
queremos a unido da categoria e conside-
ramos que aAmatra nio tem como fungio
atuar como corregedoria em relaglio as
posturas e comportamentos individuais
deste ou daquele juiz.

Qual a analise que vocé tem das di-
vergéncias que se expressaram ao longo
do processo eleitoral?

Pedro Sampaio Garcia: Eu penso que
essas divergéncias vém aparecendo desde
em que a Amatra foi assumindo um papel
mais claro. Isso de-
correu muito da
atuagdo dos presi-
dentes De Lucca e
Beatrizedos juizes
que trabalharam
com eles em suas
gestoes, porque a
Amatra foi se de-
finindo em relagdo
ds questdes mais
importantes para a
magistratura. E na-
tural que, tendo a
associagao assumi-
do um papel mais
claro e mais defini-
do, se tenha tam-
bém divergéncias
em relag@o a esse
papel. Por isso eu
acho que o debate
eleitoral foi1 saud4-
vel para os juizes. O importante agora €&
conseguir resultados positivos, no sentido
que a categoria se fortalega com essa dis-
cussdo, mas se mantenha unida. Acredito
que o resultado da eleigio expressou a
preoccupagio que os juizes l€m em manter
sua Amatra independente. A independén-
cia € talvez o maior patrimdnio dos juizes
e eles querem manter também a indepen-
déncia de sua associagiio

E as questdes dos vencimentos e da

aposentadoria, como vio ser tra-
tadas pela Amatra IT1?

Pedro Sampaio Garcia: Con-
sidero que essas slo as duas ques-
toes atualmente mais angustiantes
para todo juiz. Em relagio aos ven-
cimentos, vamos tomar no curso
de um processo. O Executivo tem
adotado uma postura que eu chego
a chamar de oportunista, porque os
governantes estdo se aproveitando
de uma situagdo politica confusa e
de uma visiio distorcida do papel
do servidor piblico e do Judicid-
rio. Com isso, 0 governo mantém
saldrios totalmente defasados e se
aproveita para resolver problemas
de caixa originados por sua politi-
caecondmica. E uma posigdo opor-
tunista e extremamente injusta ndo
conceder o reajuste de vencimen-
tos. Todas as categorias do merca-
do tiveram seus reajustes e os pre-
cos e tarifas também foram reajus-
tados. Entio o magistrados, apds
15 meses sem reajuste de venci-
mentos, estd enfrentando proble-
mas efetivos para se manter. O
magistrado, de um modo geral, é
uma pessoa de classe média, sem grandes
patrimnios que permitam cobrir a defa-
sagem dos saldrios em relagdo ao custo de
vida. Isso preocupa muito, porque o ma-
gistrado deve ter tranqililidade para o exer-
cicio de sua fungdo. Ninguém entra na
magistratura para ficar nco, mas todos
pretendem ter vencimentos dignos, jd que
tem impedimentos na vida civil que ne-
nhum outro cidadio tem. Ele depende ex-
clusivamente de seus vencimentos e se
eles ndo recebem reajuste a situagdo fica
muito dificil.

Nés estamos num processo de mobili-
zacdo dos juizes e estamos encaminhando
arealizagdo de um dia nacional de protesto
de todos os juizes do trabalho, em 10 de
abril, onde os juizes manifestardo publica-
mente seu inconformismo diante da au-
séncia de reajuste de seus vencimentos.
Temos que pressionar todos aqueles que
de alguma forma interferem nessa decisdo
sobre os vencimentos. Mas o reajuste € s6
o primeiro problema. Depois € necessério
discutir mais profundamente os vencimen-
tos. E preciso desmistificar essa idéia de
que o juiz € um privilegiado e ganha bem.
Quando se confronta os vencimentos do
juiz com aquilo que se paga na drea jurfdi-
ca do setor piiblico se verifica que o juiz
tem os vencimentos bastante defasados.

Sobre a aposentadoria podemos dizer
que a questdo estd um pouco melhor defi-
nida. O projeto defendido agora pelo go-
verno ¢ que estd tramitando mantém, em
relagio & aposentadoria do juiz, a
integralidade e a paridade dos vencimen-
tos dos inativos com os da ativa. O gover-
no lentou acabar com a paridade, mas

O novo presidente no momento da votagdo

terminou voltando atrds. Mas os jufzes
viio ter que permanecer mobilizados, j&
que 0 processo nfio terminou e, além disso,
0 projeto jd prevé, num prazo de cinco
anos, uma nova rediscussio da questio da
aposentadoria.

Sem saldrios dignos e a garantia da
aposentadoria integral vai ocorrer um es-
vaziamento da magistratura, aumentando
muito a possibilidade de juizes abandona-
rem a carreira e irem para a iniciativa
privada. O que o Executivo e o Legislativo
precisam ter claro quando discutem o Ju-
dicidrio é que se a sociedade quer um
Poder Judicidrio forte, independente e efi-
ciente € preciso ter capacidade para atrair
e manter 0 pessoal mais qualificado na
drea juridica.

O Executivo enviou recentemente ao
Congresso sua proposta de reformula-
¢iio da CLT. Ao mesmo tempo, as rela-
¢oes de trabalho passam por aceleradas
mudancas. Qual o seu ponto de vista
sobre essa reformulagiio e qual deve ser
o papel dos magistrados do Trabalho
nesse cendrio?

Pedro Sampaio Garcia: Achoque uma
reformulagdio da legislagio trabalhista é
necessdria. Ela precisa ser mudada, j4 que
tem se mostrado inadequada em diversos
aspectos, alguns por excessivaregulamen-'
tagdo e outros por falta de regulamenta-
¢do. Ndo se trata, entdo, de uma mera
diminuigdo, mas de uma racionalizagio. E
importante que haja um debate amplo so-
bre essa reformulagdo. E o juiz do Traba-
tho tem obrigagdo de participar desse de-
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bate porque ¢ um dos que mais conhece
esse assunto e vive no seu dia-a-dia os
reflexos da inadequagdo dessa legislagio
trabalhista. Eu ndo gosto de qualificar essa
mudanga de flexibilizagdo e muito menos
de desregulamentagio, porque acho que é
necessdria uma racionalizagdo dessa le-
gislagdo, que ndo pode ser confundida
com a idéia de suprimir direitos do traba-
lhador. Ndo hd pais no mundo que ndo
tenha um estatuto legal de protegdo ao
trabalhador. E no Brasil esse estatuto é
fundamental. E possivel ter os direitos
assegurados de uma forma mais enxula e
permitindo uma negociagiio coletiva em
relagdo 2 forma de aplicagdo desses direi-
tos nos detalhes, mas eles precisam estar
claramente assegurados

Eu identifico como principal equivoco
no discurso do governo em relagio a essa
questdo € achar que a mudanga da legisla-
¢io pode trazer beneficios estruturais
Racionalizar a legislagdo trabalhista nio
gera emprego, niio melhora a economia e
ndo traz desenvolvimento social. E muito
mais a adequagio da legislagdo a reahidade
de modo que ela néio gere conflito e seja
eficaz. Mas isso ndo gera emprego, 0§
empregos que poderiam ser gerados fora
dos parametros dessa legislagio, jd exis-
tem na economia informal

E a Justica do Trabalho, precisa de
reformulagiio?

Pedro Sampaio Garcia: Falando da
Justiga do Trabalho e das relagdes de tra-
balho, todo o sistema precisa ser discuti-
do, jd que tem dado mostras que nio tem
atendido as necessidades, fazendo com
que a Justiga do Trabalho se torne quase
invidvel, diante do nimero excessivo de
processos. Mas a Justiga do Trabalho ndo
€ a causadora dessa situagdo. Ela tem um
papel voltado para a aplicagio das normas
do sistema. Mesmo que ele se mostre ina-
dequado, a responsabilidade primeira de
muda-lo ndo € da Justiga.

Mas acho que hé aspectos intemos es-
pecificos a serem reformulados. Um deles
é a representagio classista, que precisa ser
extinta, jd que ndo se justifica por nenhum
argumento, nem sob o aspecto jurisdicio-
nal, nem sob o aspecto da democratizagdo
do Judicidrio e representa um desperdicio
de dinheiro publico inaceitdvel. Também
é preciso discutir o poder normativo. So-
bre esse assunto ndo hd uma posigdo defi-
nida da Amatra II, porque ele é polémico
entre os juizes. H& uma decisdo nacional
favordvel & extingdo do poder normativo,
mas em Sido Paulo essa questdio ainda €
bastante polémica. Mas € certo que os
juizes todos sentem a necessidade de re-
discutir esse papel do poder normativo,
ndo de um ponto de vista corporativo, mas
rediscutir 0 quanto esse poder normativo
interessa a sociedade como mecanismde
solugdo de conflitos coletivos.

Essas sio as duas questdes mais urgen-
tes. Mas existem outras questdes relevan-
tes, mas dependem de reformulagdes mais
amplas, que podem dar um papel até mais
relevante 3 Justiga do Trabalho. Tratam-se
de aspectos ligados & reformulagio da es-
trutura sindical, 3 adogdo de mecanismos
que privilegiem a negociagdo coletiva, a
racionalizagiio da legislagio.

De seu ponto de vista, quais sdo as
principais questdes relativas ao Poder
Judicidrio que devem ser postas em de-
bate?

Pedro Sampaio Garcia: O Poder Judi-
cidrio, sem diavida, também precisa ser
discutido de forma aberta. Os juizes ndo
podem participar dessa discuss@o comuma
postura defensiva e corporativista. Mas
essa discussdo tem sido muito mal enca-
minhada pelo Executivo e pelos meios de
comunicagiio. Hd interesses por traz dessa
questao, que tém reforgado uma falsa vi-
sdo de que o Judicidrio € um poder privi-
legiado. Ao contririo, é um poder extre-
mamente sacrificado, trabalhando em pés-
simas condigdes e ficando com as meno-
res parcelas dos orgamentos piblicos

Os maiores problemas do Judicidrio
decorrem principalmente de falhas estru-
turais da legislagdo brasileira e de medi-
das equivocadas do Executivo, ao longo
de diversos governos. O maior problema
do Judicidrio ¢ o da celeridade, jd que
existe uma enorme sobrecarga de proces-
sos. Na Justiga do Trabalho, cada medida
econdmica de impacto nos Gltimos anos
teve como conseqiiéncia uma quantidade
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Pedro Garcia
(ao centro)
pretende dar
continuidade as
gestoes de
Beatriz e de De
Luca (a direita)

absurda de processos trabalhistas, em fun-
gdo da inabilidade ou da faita de precisio
Juridica com que essas medidas foram
adotadas.

As questdes atuais mais polémicas do
Judicidrio, que sido o controle externo e a
simula vinculante, estdo sem divida sen-
do tratadas de forma equivocada. O con-
trole externo, tanto no projeto do governo
como nos de parlamentares, € tratado de
modo distorcido, e, apesar de afirmarem o
contrdrio, levam a uma interferéncia na
prestagio jurisdicional, ndo por um outro
tribunal de recursos, que seria absurdo,
mas por intermédio dos mecanismos de
pressdo, de controle disciplinar, de pro-
mogdes e da carreira do juiz. A alteragdo
desses mecanismos leva a perda de inde-
pendéncia do juiz na prestagdo jurisdicio-
nal. Também € preciso acabar com essa
idéia falsa de que o Judicidrio ndio € con-
trolado externamente. Ele & controlado e
muito, mais que os outro poderes. Os ad-
vogados controlam o ingresso de jufzes na
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(78" JCJ)

Titulares

Maria Alexandra Kowalski
Motta (Juiza do TRT)

Gilson lidefonso de Oliveira

chapa “Particip'agﬁd Democritica”

Suell Tomé (Jufza swsmm.,k. B

Cowmissio pe Pnﬂn’lommu J

W24

(462 JCU)
mmmum -
(Jtl‘n&m)

MVuvao(Jumme
Beatriz de Lima Pereira (75" JCJ)
Ana Lucla Vm(dum e

;g.

carreira, participando em todas as bancas
de concurso piblico. O Ministério Pibli-
co e os advogados participam da adminis-
tra¢do dos tribunais através do quinto cons-
titucional. O Legislativo e o Executivo
participam ativamente de todas as promo-
¢oes de jufzes. O controle financeiro do
Judicidrio é feito por um érgdo do Le-
gislativo, que € o Tribunal de Contas. O
Supremo Tribunal Federal , que € a princi-
pal corte do pafs, tem em sua composigio
juizes que niio sdio do Judicidrio, sdo indi-
cados pelo Executivo e aprovados pelo
Legislativo, sem interferéncia do Judicid-
rio. Portanto, jd existem diversos meca-
nismo de controle do Judicidrio.

Eoquenuncasedizéqueaatividade do
juiz é, dos trés poderes, a mais piblica. O
Juiz exerce sua atividade em permanente
publicidade, suas decisdes sdo tomadas na
frente das partes, em audiéncias piblicas,
que qualquer pessoa pode assistir. Todos
os atos dos juizes sio piblicos e controla-
dos diretamente pelas partes interessadas.
Entdo, o Judicidrio jd sofre um grande
controle externo e tem mecanismos para
1550, A posi¢do da Amatra em relagdo as
propostas que tém sido divulgadas € con-
tréria.

A proposta sobre a simula vinculante,
da forma em que estd sendo apresentada
também ¢& desastrada. O que estd por traz
dela € o interesse em impedir que o Judi-
cidrio dificulte a atividade do Executivo,
jogando todas as questdes ligadas a ativi-
dade do Executivo paraa érbitado STF, A
idéia de ter um principio mais rigoroso de
uniformizagdo da jurisprudéncia é impor-
tante. Mas esse principio nido pode impe-
dir a atividade criadora da junisprudéncia
e preciso ter critérios muito claros de apli-
cagdo, discriminando quais matérias po-
dem ser objeto de siimulas vinculantes,
qual o nivel de precedentes jurisdicionais
para que uma questdo se consubstancies
numa simula, qual o nivel de quorum nos
tribunais, qual € possibilidade de revisio
de uma siimula. Por todos esses aspectos,
considero muito ruim que isso esteja sen-
do tratado como matéria constitucional.
Seria mais adequado que estivesse em
legislag@o ordindria, exatamente para dar
maior possibilidade de mudanga e corre-
¢do.

Como a Amatra pode viabilizar a
participaciio dos juizes do Trabalho da
2* Regiiio no debate dessas questoes?

Pedro Sampaio Garcia: Euachoquea
elei¢do da nova diretoria da Amatra mos-
trou como os jufzes do Trabalho estio
interessados em participar ativamente das
questdes que efetivamente lhes digam res-
peito. Participaram mais de 93% dos asso-
ciados, mostrando que a Amatra tem de-
senvolvido um trabalho importante ¢ tem
sido realmente um d6rgdo representativo
dos juizes. A associagio tem que prosse-
guir com o que j4 tem feito, estimulando o
debate dessas questdes nos seus encon-
tros, Cursos, CONgressos € em suas reu-
nides com os juizes. Além disso, acho que
¢ o momento da Amatra adotar uma postu-
ra mais organizada no que diz respeito
ocupacdo de espagos junto 4 opimio pd-
blica. Nossos boletins e o jornal Magistra-
tura & Trabalho devem ter uma linha edi-
torial bastante clara sobre essas questdes;
a Amatra deve influenciar e participar do
debate dessas discussdes nos grandes mei-
os de comunicagio. Devemos, na medida
do possivel, estimular os féruns de discus-
siio dessas questdes. Esse € um trabalho
que a Amatra tem condigdo de fazer.
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PREVIDENCIA

A PALAVRA ESCRITA

Reformas para o retrocesso

ANNIBAL FERNANDES

A chamada reforma da previdéncia quebra o histérico pacto social

*grandc questio de nossos dias consiste na
proposta de drdstica e indefinida, redugdo dos

direitos sociais. Portanto, ninguém se perca discutin-
do um ponto ou outro da chamada reforma da previ-
déncia. Se o fizer, estard se preocupando com a
drvore e omitindo a floresta.

A tendéncia do capitalismo mundial, hegemdnico
como nunca, é obter a redugao do estado do bem-estar
social, nulificando-o. E um capitalismo de cassino,
como grifou o jornal El Pais, definindo as bases falsas
da economia mundial limitados as bases as especula-
goes financeiras. E sdo papéis sem lastro...

No Brasil, tendo em conta a drvore e ndo a floresta,
se propde a derrubada da Justiga do Trabalho, que-
brando o histérico pacto social, que garante aos
Magistrados a aposentadoria como se em atividade
estivesse. Assim também querem fazé-lo em relagio
aos demais servidores civis e das Forcas Armadas.

+ Se obtiverem vitéria avangardo com mais rapidez
para extinguir os predicamentos do Judicidrio; liqui-
dar a estabilidade dos servidores e transformar as
Forgas Armadas em policia interna. A Soberania
Nacional vai de roldio como conseqiiéncia dessa
linha insensata de mudanga.

ENsaio

Como tudo na vida, a Justiga do Trabalho além das
suas qualidades positivas terd os seus defeitos. Mas
nesse ponto, valem as sébias palavras de Marcondes
Filho, Ministro do Trabalho, de Vargas dizendo dos
seguintes institutos de aposentadoria e pensdes: Mal
com eles, muito pior sem eles...

O trabalhador serd a vitima dessa manobra que
aparentemente visa os magistrados. E ele que ficard
ainda mais indefeso diante do poder econdmico, hoje
internacionalizado, especulativo e nada produtivo.

Na defesa dos trabalhadores brasileiros espera-se
que os Srs. Juizes ndo aceitem a redugdo de seus
proprios direitos, para ndo facilitar o caminho ao
saques do Direito Social no Brasil.

No mais as teses chamadas neo-liberais ndo sido
eternas ¢ nem invenciveis. Podem ser derrotadas pelo
povo. Lembram-se do chamado Raiche dos mil anos,
que nao resistiu a uma década...

Annibal Fernandes é professor assistente

doutor da Faculdade de Direito da USP e autor,
entre outros, dos livros Previdéncia Social Anota-
da e Poder Econémico versus Previdéncia Social.

Sobre a hermeneéutica

WiLLy SANTILLI

A interpretagao juridica tem como tragos constitutivos
a negatividade, a contingéncia e a dialética e seu resultado néo
se apresenta como verdade universal absoluta.

atividade judicifria define-se precipuamente pela
solugdo de conflitos havidos no seio da sociedade,

conformando a situag¢do concreta ao Direito vigente; trata-
se da aplicagdo do Direito ao caso concreto. Esta aplicagiao
envolve naturalmente a compreensio das fontes de Direito
e a qualificagio dos fatos apresentados em face das dispo-
sighes normativas. As dificuldades inerentes a esta ativida-
de dizem respeito 2 clareza dos textos, a conciliagio de
disposigdes normativas antagdnicas, A insuficiéncia de
dispositivos especificos e 2 complexidade sempre maior da
realidade fética relativamente as normas juridicas. Dai o
desenvolvimento da hermenéutica como técnica ou arte da
interpretagdo de normas juridicas destinada 2 aplicagio e
integragdio destas normas.

Assim compreendida, a hermenéutica juridica tem caré-
ter nitidamente negativo, pois somente aquilo que nao €
claro, que é equivoco ou que deixou de atender A peculia-
ridade dos fatos obriga A interpretagio. Como disciplina
te6rica, visa suprir e abreviar as dificuldadeynevitdveis do
ordenamento jurfdico; avulta em importdncia 2 medida que
este ordenamento apresenta menor unidade e completude,
tornando-se a sociedade mais complexa e conflituosa. Para
o operador do direito € disciplina auxiliar uma vez que o
interesse deste estd voltado especificamente para a solugio
do caso concreto e ndo ao fendmeno da interpretagdo de que
participa. O resultado que se busca através da interpretagio
— a justiga do caso concreto — € sempre contingente:
limita-se a atender as peculiandades de determinada situa-
¢do fanca.

O processo de aplicagio e integragdo do Direito ndo
prescinde de uma consciéncia sempre ativa dos valores
fundamentais da ordem juridica, que devem inspirar a
resposta dada a cada um dos casos submetidos & jurisdigdo.
A busca do significado na norma juridica, confrontada com
a realidade fatica, representa uma atualizagao espintual do

Direito, um momento em que o intérprete deve trazer 2
memdria prépria e das partes o valor que deve prevalecer.
O ato cognoscitivo da interpretagiio ndo é solitdrio;
pressupde a participagdo dos interessados e exige uma
Justificag@o racional por parte da autoridade judicidria
incumbida de decidir. Neste sentido, a hermenéutica juri-
dica d4-se como um didlogo disciplinado por regras previ-
amente definidas e conhecidas pelos interlocutores.

Estes tragos ontolégicos da hermenéutica juridica, a
negatividade, a contingéncia e a dialética, ddo ao temauma
dimensio filos6fica muito relevante: o resultado da inter-
pretagiio ndo decorre simplesmente da aplicagio de um
método universalmente védlido ¢ ndo se apresenta como
verdade racional absoluta. As méximas e regras de inter-
pretagio sdo repositério de um saber transmitido pela
tradigio, formaram-se na atividade diuturna de um oficio e
exigem o reconhecimento prévio da autoridade dos que
exercem este oficio, os juristas. Afastada a possibiliddde de
se atingir uma verdade apoditica, a legitimidade da inter-
pretagio € sempre relativa e dependente de um consenso
social mutdvel e dindmico.

A reflexiio a respeito da hermenéutica juridica nos
ensina a finitude do Homem: o recurso A autoridade signi-
fica que os negécios humanos sdo apenas parcialmente
regidos pela Razdo, a mutabilidade das escolhas sociais e
juridicas indica a possibilidade perene e essencial do erro
¢ a necessidade de interpretagdo revela que a comunicagio
estd sempre ameacgada pelas distorgdes do preconceito. A
consciéncia do oficio de juiz apresenta-se como um senti-
mento de humildade. Também a reflexdo sobre a
hermenéutica ensina o respeito @ democracia: onde predo-
mina, sem apelos & argumentagdo, a vontade do chefe é
desnecessdria a interpretagio.

Willi Santilli é juiz do Trabalho da 2° Regido.
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A alternatividade

d « »
0 ou
Luiz Edgar Ferraz de Oliveira

oartigo anlerior procuramos demonstrar que o Direito

desmente a gramdtica. Dando continuidade, considero

oportuno falar de trés artigos da CLT de marcante
dramaticidade interpretativa. Sdo eles os artigos 195, 649 ¢
850, § dnico.

a ) O art. 195 autoriza a nomeagdo de médico ou
engenheiro para a realizagdo de pericia, sem fazer distingao.
Pode parecer que qualquer um pode ser momeado para
qualquer pericia. E uma verdade “falsa", por isso convém
fazer a administragao dos conceitos. Quando a pericia visa
medir os limites de tolerdncia do trabalhador a ruldo, calor,
umidade, radiagdes, etc., cuja medigdo dependa
exclusivamente do uso de aparelhos mecdnicos, ¢ indiferente
nomear médico ou engenheiro. Mas hd condigdes em gue a
prova 56 pode ser realizada por um e nunca por outro. No
trabalho em condigées hiperbdricas, sob ar comprimido ou
submerso (Port. 3.214/78, NR-15, anexo 6), o trabalhador
pode adquirir doengas descompressivas ou embolias, 0 que
levou a norma a exigir a supervisdo obrigatéria de um médico
qualificado. O juiz ndo poderd nomear um médico comum,
nem wmn engenheiro. Assim também ndo poderd nomear
engenheiro para a andlise de agentes biolégices, como
bactérias e virus, causadores de doengas (idem, anexo 14).
Também ndo serd correto nomear wn médico para fazer
vistoria em obras de construgdo civil onde o trabalhador
esteja exposto ao risco de descargas elétricas fulminantes
(Let 7.369/85). O “ou™ do art. 195 da CLT serd alternative
apenas quando a arividade a ser vistoriada ndo depender de
conhecimentos técnicos especificos (engenheiro ndo cuida de
doengas, médico ndo fiscaliza obras de construgdo civii). 0
que ditard a conduta do juiz ndo sérd a norma legal, mas o
bom senso.

b ) Os demais artigos enfocados (649 e 850) cuidam da
composigdo da Junta e orientam no modo de julgar. Nao
havendo acordo: a) o juiz propord a solugdo do litigio; b) em
seguida tomard os votos dos jufzes classistas; e, c)
desempatard, se houver divergéncia entre eles. Isso é o que diz
a lei do legisiador. E preciso ver o que diz a lei gramatical. O
Juiz tem uma fungdo alternativa, que & sé dele: poderd
desempatar ou proferir decisdo que melhor atenda ao
cumprimento da lei ¢ ao justo equilibrio entre os votos
divergentes dos classistas ¢ ao interesse social. A expressdo
“volos divergentes™ & equivoca. Se é o juiz quem propde a
solugdo do litigio, presume-se que os classistas irdo divergir
em cima da solugdo por ele proposta. Nao hd razdo para o
legislador orientar o juiz a desempatar proferindo decisdo
que melhor atenda ao cumprimento da lei e ao interesse
social. E mais ou menos evidenle que o juiz, ao propor a
solugdo final do litfgio, jd sugeriu uma decisdo baseada na lei
¢ no interesse social. Essa divergéncia, de que fala o art. 850,
ndo tem o mesmo significado do empate previsio no art, 649
da CLT. Sao conceitos gramaticalmente distintos. Os classistas
sdo independentes e podem apresentar volos auténomos,
divergentes entre si e diferentes da proposta do juiz. Af, e
somente ai, o juiz desempatard e seu volo prevalecerd.

O juiz no inicio do julgamento dé um voto deliberativo,
sujeito a aprovagdo dos classistas. Apenas sugere como deve
ser voiado o dissidio. Ele expée os fatos e propde a solugdo
que lhe parece ser amais justa e legal. Os classistas volam. Se
um deles acolher a proposigio, o julgamento estard terminado
por maioria. Ndo foi o voto do juiz que prevaleceu, mas a soma
do seu voto com o do classista. Mas se ambos os classistas
rejeitarem a proposta, volando cada um a seu modo, em
sentido oposio dquilo que o juiz sugeriu, al sim o juiz desem-
patard. A lei diz: “poderd desempatar ou proferir decisdo...”
Aqui temos mais uma agonia juridica. O juiz ndo tem como
ndo desempatar. O julgamento nao poderd terminar Ixixl. O
que alei quer dizer & que o juiz tem a faculdade de desemparar,
ficando com um ou outro classista, ou simplesmente desprezar
ambos os votos e dar uma decisdo integralmente diferente, em
respeito a lei e ao interesse social. Um exemplo: a) o juiz
concede a URP fev/89 com reflexos alé a data-base da
categoria; b) o classista de empregados concede até o final do
contrato; ¢) o de empregadores nega o direito. Somente nesie
caso, prevalecerd o volo do juiz. Se apenas um classista
divergir, o case nao serd de empate, pois o juiz ndo precisara
proferir um voto para desempatar. O “ou" alternativo do §
nico do art. 850 ndo tem oulra interpretagdo.

Luiz Edgar Ferraz de Oliveira, Juiz Presidente da 62%SP
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VII CONAMAT volta-se para o futuro

As relacées de trabalho no terceiro milénio e o papel da Justica do Trabalho serdo o tema central do .

@om cerimOnia de abertura no
Palicio dos Bandeirantes, sede
do governo paulista, serd realizado
em Sao Paulo,de 9a 12 de maio, o VII
CONAMAT - Congresso Nacional
dos Magistrados do Trabalho.

O evento é promovido pela Ana-
matra (Associagio Nacional dos
Magistrados do Trabalho) e realizado
pela Amatra II, que designou uma
comissdo de organizagio coordenada
pela juiza Beatriz de Lima Pereira e
composta pelos colegas Ana Isabel
Ferreira Bertoldi, Gézio Duarte Me-
drado, Edilberto Pinto Mendes, Pedro
Carlos Sampaio Garcia e José Eduar-
do Malhadas.

O Congresso vai marcar o posi-
cionamento dos juizes diante das pro-
fundas transformagoes que estio ca-
racterizando as relagoes de trabalho
no mundo contemporineo.

Ja estdo confirmadas as participa-
¢oes, como conferencistas, dos profes-
sores Amauri Mascaro Nascimento,
Arion Saydo Romita, José Francisco
Siqueira Neto, Otavio Bueno Maganoe
Tércio Sampaio Ferraz, e do ministro
do TST Orlando Ferreira da Costa.

Congresso que reuntrd juizes do Trabalho que acontecerd em maio.

PROGRAMACAO DO CONAMAT

DIA 10/5/96 - 1° Painel - 9:30 &s 12:30 h.
Tema: "As relacgbes de trabalho no terceiro milénio
na perspectiva da Sociologia
DIA 10/5/96 - 2° Painel - 15:00 s 18:00 h.
Tema: ""As transformacoes das

milénio e suas repercussdes no Direito do "
DIA 11/5/96 - 3° Painel - 9:30 s 12:30 | ' 3
Tema: ""A Justi¢a do Trabalho no Brasil e o sen
diante das transformagdes no mundo do trab:
frente as reformas muammm :

DIA 11/5/96
Funcionamento simultineo das comissdes, das lﬁ‘m as 18:00 h.
DIA 1 = 9:30 as 12:30 b.

Plendria para aprovagio das Teses, Mocoes e
da "Carta de Sao Paulo". Sessio de encerramento.

TEMAS DAS COMISSOES

1* Comissdo
"As relagdes de trabalho e sua regulamentagio no terceiro milénio."
2* Comissio
"Solugdes de conflitos de trabalho no terceiro milénio.”

3* Comissio

"A Justi¢a do Trabalho e a Reforma Constitucional. "
4" Comissio

"0 magistrado no dmbito institucional. Garantias e

obrigagdes profissionais.”

e da Economia."

de & no 5

Novos juizes tomam posse

Platéia lotada na cerimonia de posse

ﬁm expressivo grupo de novos
Jjuizes do Trabalho, aprovados
em recente CONcurso, tomou posse no
dia 6 de margo.

Sdo os seguintes os novos juizes
substitutos do TRT da 2* Regido:
Mauricio Madeu, Elisa Maria, Jor-
ge Eduardo, Cyntia Gomes, Ricardo
Bellio, Débora, Angela Cristina,
Luciana, Magda Cardoso, Liane,

Novos juizes participam de recepgao festiva

Renato, Mauricio Miguel, Roberto
Blanco, Adriana Zveiter, Cristiane,
Adriana Maria, Pedro Rogério,
Rosemeire, Lisyane, Amélia Ma-
ria, Silvane, Régis, Cldudia Regi-
na, Felipe Arthur, Rosana Fantini,
Thais e Riva.

De 11 a 28 de margo foi realizado,
na sede social da Amatra II, o curso
preparatério para juizes substitutos

recém empossados. O curso, que ver-
sou sobre diversos aspectos relativos
ao funcionamento da Justiga do Tra-
balho, consistiu de diversas palestras
proferidas por colegas juizes, entre
0s quais a presidente da Amatra,
Beatriz de Lima Pereira, o presidente
do TRT, Rubens Tavares Aidar, e o
Jjuizcorregedor do TRT, Otdvio Pupo
Nogueira.

Os trabalhos do Congresso, que
ocorrerdo no Hotel Transamérica, se-
rao compostos de trés painéis de con-
ferencistas, quatro comissdes temé-
ticas para discussdo de teses, e da
plendna final, em que serdo aprova-
das as teses, mogdes e a “Carta de Sio
Paulo”.

Apresentagao
de teses

Os participantes do Congresso tém
prazo até 15 de abril para o envio de
teses, que deverdo estar voltadas para
as questoes propostas por uma das
comissoes temdticas. Foi formada
uma comissdo encarregada da sele-
¢do das teses, que deverd estar con-
cluida até 5 de maio.

Maiores informagdes sobre os cri-
térios para apresentagdo de teses e
sobre a participagao no CONAMAT
poderdo ser obtidas junto a secretaria
do Congresso, realizada pelaempresa
R. Hamam Eventos, telefones (011)
65-5744 e 65-3893 e fax (011) 65-
5336.

——POESTA—

Elegia e sdtira, em
forma de soneto, para
Juizes do Trabalho
aposentados.

Nesta augusta reunido matusalénica,
Onde avultam lembrangas
descuidadas,
Nao existe qualguer vaidade
excéntrica,
E ndo medram li¢des disparatadas!...

Aqui perduram a ansiedade helénica,
Pelas grandes virtudes desprezadas,
Os sonhos que ndo morrem, e essa
auténcia
Visdo maior das almas bem
formadas!...

Freme o bailado de sorrisos francos,
Mora a nobreza dos cabelos brancos:
— Trangiiila messe dos intimoratos!

Limpas as mdos e rélas as sanddlias,
Ndo recebemos prémios, nem
medalhas,
Mas vencemos milhdes de
campeonalos!...

José Amorim

v
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SociaL
Aniversarios em fevereiro, margo e abril
Aniversariantes Aniversariantes Aniversariantes

de Fevereiro/96 de Marco/96 de Abril/96

lldeu Lara de Albuquerque 02 Adriano Candido Mazzeu 01 José de Ribamar da Costa
, José Eduardo Olive Malhadas 02 Magda Cardoso Silva
Mariane Khayat 02 Leila Ap. Chevichuk de O. do Carmo 03 Sonia Kasov Sandoval Peixoto
Roberto Aparecido Blanco 02 Roberto Barros da Silva 03 Jodo Maria Valentim
_ Celso José de Faria Ognibene 06 José Roberto Carolino
Silvana Abramo Margherito Ariano 02 Celita Carmen Corso 07 ﬁcll'cia Tl;omi_lzinl;m
¢ Chri Lillian Daisy A. Ottobrini C AN LI SR00
José Christofaro 03 =1 SimT;:: QoL oz g: Daniel de Paula Guimaries
Licia Gilda Ranieri Russo 03 [ ycanthia Carolina Ramage 10 E;lg:;ian?:n gltl:n:rlrdaaz :dd:dc:ra
Rafael Edson Pugliese Ribeiro 03 g:clli:gd;a«‘klpugﬂ_exﬂ_mi: . :; Décio Sebastido Daidone
. . ulo Teixeira Manus Mauricio Takao Fuzita
Gilson Ildefonso de Oliveira 05 walter Cotrofe 12 Carla Maria Hespanhol
Marcondes Ancilon A. de Alencar 07 Patricia Therezinha de Toledo 13 Claudete Terezinha Tafuri Queiroz
2 _ Vantuil Abdala 13  Raul Duarte de Azevedo
Carlos Roberto Husek 08 Dpaisy Sardinha Ribeiro da Silva 14 Eduardo Benedito de O. Zanella
Antero Arantes Martins 09 Maria Helena Eichemberger 14 Luiz Edgar Ferraz de Oliveira
) e Jorge Goulart Melleu 15 Ana Ramos de Proenga
Carlos Eduardo Figueiredo 19  r1inets Bhideai 16 Adnana Mana Battistelli
Rabens R 12 Lilian Gongalves 16 Marcos E".manuel Canhete
Ve Floes 17 Ana Maria Moraes Barbosa
Ana Liicia Pereira 18  gaik Avserita 18 Alceu de Pinho Tavares
N _ . S'i - Liane Martins Casarin
Roberto Mirio Rodrigues Martins 15 Al \‘;ag: %fa;;c:l da Sclmardc; : :: Rosana de A. Buono Russo
Y e ndr €0dos10 Salmazo Amara Sérgio Pinto Martins
Maria Inés Moura S. A. da Cunha 17 Sérgio José B. Junqueira Machado 19 Maria Minomo de Azevedo
Alcedino Pedroso da Silva 19 Sérgio Roberto Rodrigues 19  Olivia Pedro Rodriguez
Heleni B ine Miezzi Zélia Branddo Paiva 19 Edivio de S4
eleni Bertoncine Miezza 1%  pamia Avel 22 Nildemar da Silva Ramos
José Maria Paz 20 Fernanda Oliva Cobra Valdivia 22  Adolpho Carlos Gotifried Mertens
R Floriano Correa Vaz da Silva 22 Diva Aparecida L. A. de Almeida
Pedro Vidal Neto 20 Regina Celi Vieira Ferro 23 Maria Elizabeth Pinto Ferraz Luz
1o Kbees Jogh 33 Monir Biissamek 24 Pa,.tlo José ‘beelm Mota
Edilson Soares de Lima 26 Wity Smncii
Rilma Aparecida Hemetério 25 [;cl o Buffuli pos Dulce Maria S. G. Rijo
_ _ VIO EIRISONE Adalberto Martins
Rui Cavenaghi Argentin 25 Jav Tavares Bastos Gama 27 [smenia Diniz da Costa
: _ Valter Fernandes 27  Lizete Belido Barreto Rocha
Sandra Curi 25 Amador Paes de Almeida 28 Cldudio Henrique Correa
José de Barros Vieira Jiinior 26 Carlos Moreira de Luca 31 Silvia Regina Ponde G. Devoland
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